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องค์การบริหารส่วนตำบลบึงปรือ
ตำบลบึงปรือ อำเภอเทพารักษ์
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มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน 
กลุ่มองค์กรชุมชนติดตามประเมินผลการ
ดำเนิน กิจกรรม/โครงการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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มีการเปิดช่องทางให้ประชาชน
แจ้งข่าวการทุจริต

มีการเปิดช่องทางให้ประชาชน
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มีการประกาศเจตนารมณ์
ไม่คอร์รัปชั่น

มีการประกาศเจตนารมณ์
ไม่คอร์รัปชั่น

ช่องทางการติดต่อ
สื่อสารและรับเรื่องร้องเรียน
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1.

2. ร้องเรียนผ่านตู้/กล่องรับความคิดเห็น
(จดหมาย/เอกสาร ฯลฯ)

2. ร้องเรียนผ่านตู้/กล่องรับความคิดเห็น
(จดหมาย/เอกสาร ฯลฯ)

3. ไปรษณีย์ ส่งมายัง องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบึงปรือ 99 หมู่ 5 

ตำบลบึงปรือ อำเภอเทพารักษ์ 
จังหวัดนครราชสีมา 30210

โทรศัพท์/โทรสาร 044-756295
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มีการเปิดเผยข้อมูลแผน
พัฒนาท้องถิ่น 

 

ความโปร่งใสในการปฏิบัติงานความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน

การเผยแพร่และการประชาสัมพันธ์ 

มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารการ 
ประชุมสภาท้องถิ่น 

มีการเปิดเผยข้อมูลการจัดหา
รายได้และการจัดเก็บภาษีของท้องถิ่น 

 

มีการเปิดเผยข้อบัญญัติ  
 

มีการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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  ความโปร่งใส (TRANSPARENCY)
หมายถึง การกระทำการใด ๆ 

ของภาครัฐทั้งในระดับบุคคลและ
องค์กรที่ผู้อื่ นสามารถมองเห็นได้
คาดเดาได้และเข้าใจได้ครอบคลุม
ถึงทุกการกระทำที่เป็นผลจาก
การตัดสินใจของผู้บริหาร

การดำเนินงานทางธุรกิจและ
งานสาธารณประโยชน์ต่าง ๆ เช่น
การมี ระบบงานและขั้นตอนการ
ทำงานที่ชัดเจน (ซึ่งจะดูได้จาก
กฎระเบียบ หรือประกาศ) การมี
หลักเกณฑ์ประเมินหรือการให้
คุณให้โทษที่ชัดเจน การเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องอย่าง

ตรงไปตรงมา 
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ตรงไปตรงมา 

ความโปร่งใสจึงเป็นเครื่องมือ
ที่สำคัญในการตรวจสอบความ
ถูกต้อง และช่วยป้องกันไม่ให้เกิด
การทุจริต รวมทั้งนำไปสู่การสร้าง
ความไว้วางใจซึ่งกัน และกันทั้ง
ระหว่างผู้ปฏิบัติร่วมกันในองค์กร
เดียวกัน ระหว่างประชาชนต่อรัฐไป
จนถึงระหว่างคนในชาติด้วยกัน 
ดังนั้นทุกองค์กรไม่ว่าจะเป็นหน่วย
งานภาครัฐหรือภาคเอกชนควร

ปรับปรุงกลไกการทำงานให้มีความ
โปร่งใส มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
ที่เป็นประโยชน์อย่างตรงไปตรงมา
ด้วยภาษาที่เข้าใจง่าย เพื่อประชาชน
จะได้เข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้โดย
สะดวก และช่วยตรวจสอบความ

ถูกต้องในการทำงานได้
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